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1. Kassa-assistentti 
Sijainti:   Espoo 
Tehtävänkuvaus: Kassa-assistentin työtehtäviin kuuluu koti- ja ulkomaan 

maksut, maksutiedostojen lähetys pankkeihin, 
kassatapahtumien kirjaus, valuuttakauppojen vahvistukset ja 
muut Back Office tehtävät. 

Koulutus/opintosuunta: KTM / laskentatoimi 
Opinnoista suoritettu:  >1 vuosi   
Kielitaito:   suomi, englanti 
ATK-taidot:   SAP, MS Excel 
Työsuhteen kesto  3 - 3,5 kk 
Aloitusajankohta:  toukokuun puoliväli 

 
 
2. Nostokoneistojen kokoonpanija (3kpl) 

Sijainti:    Hyvinkää  
Tehtävänkuvaus:  Hissien nostokoneistojen kokoonpanotyö sisältää 

komponenttien liimausta, asennusta, materiaalien keräämistä, 
koneistojen testausta, maalaamista, viimeistelyä, pakkaamista 
ja valmiiksi raportointia. 

Koulutus/opinntosuunta:  tekniikan alan opiskelija  
Kielitaito:    suomi 
Muut vaatimukset:  kyky työskennellä tiimissä, järjestelmällisyys, oma-

aloitteisuus ja huolellisuus 
 Työsuhteen kesto:    2-3 kk 

Aloitusajankohta:   kesäkuu 
 
 

3. Lastaaja 
Sijainti:    Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus:  Lastaajan tehtäviin kuuluu tehtaalta lähtevien rekkojen lastaus 

trukilla. 
Koulutus/opintosuunta: ammattikoulu, amk 
ATK-taidot:    Ms Office, SAP katsotaan eduksi 
Kielitaito:    suomi, englanti katsotaan eduksi 
Muut vaatimukset:  trukillla-ajotaito on ehdoton edellytys 

 Työsuhteen kesto:   3 kk 
Aloitusajankohta:   kesäkuu 

 
 

4. Tuotannonkehitysprojektiin harjoittelija 
Sijainti:   Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus: Projekti-insinööri avustaa tuotannon ”LEAN”-

kehitysohjelmaan liittyvässä projektissa. Riippuen hakijan 
taustasta, projekti tulee käsittelemään joko hissin 
nostokoneistojen kokoonpanolinjan kehitystä,  
materiaalilogistiikkaa tai tuotannon ohjausta. 

Koulutus/opintosuunta: DI / konetekniikka, automaatio, sähkötekniikka 
Opinnoista suoritettu:  > 60 % 
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Kielitaito:  suomi, englanti 
ATK-taidot:  Ms Office, MsVisio tms. prosessien kuvaustyökalu 
Työsuhteen kesto:  3 kk 
Aloitusajankohta: toukokuu. Tarvittaessa mahdollisuus kesän jälkeen osa-

aikaiseen/lopputyöhön. 
 
 

5. Projektiassistentti 
Sijanti:    Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus: Projektiassistentti avustaa Major Project Supply organisaation 

projektipäälliköitä, layoyt-suunnittelijoita sekä hinnoittelijoita 
erinäisissä hissiprojekteissa. Tehtävät sisältävät mm.  
ajoituksien ja statuksen päivittämistä SAP:iin, hissien 
piirrustusten ja kuvien tallentamista, raportointia sekä 
prosessikuvausten dokumentointia. 

Koulutus:   amk, DI / konetekniikka, koneenrakennus, tuotantotalous 
Opinnoista suoritettu:   > 25% 
Kielitaito:   suomi, englanti 
Muut vaatimukset:   Ms Office, SAP katsotaan eduksi 
Työsuhteen kesto:  3-4 kk 
Aloitusajankohta:  toukokuu 
 

 
6. Projekti-insinööri 

Sijanti:    Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus: Projekti-insinööri avustaa Hyvinkää Customer Service –tiimin 

projekti-insinöörejä hissien tilausspesifikaatioiden 
läpikäynnissä ja tarkastamisessa. 

Koulutus:   amk, DI / konetekniikka, sähkötekniikka, tuotantotalous 
Opinnoista suoritettu:   50-75% 
Kielitaito:   suomi, englanti 
Muut vaatimukset:   Ms Office 
Työsuhteen kesto:  3-4 kk 
Aloitusajankohta:  toukokuu. Tarvittaessa mahdollisuus jatkaa osa-aikaisena 

syksyllä. 
 
 
7. Fulfil assistant 

Location:    Espoo 
Job description:  Tasks of a Fulfil assistant in Global Development unit include 

running and creating Fulfil performance reports of KONE 
business data, further developing the presentation or 
generation of these reports and supporting in the Fulfil project 
work, for instance in updating process maps, work 
instructions, and updating intranet information. 

Education/major: M.Sc. in technology or business / economics, industrial 
management, business administration 

Studies taken: 75% 
Language skills: English 
Computing skills: MS Office, including Visio, basic SAP knowledge is an asset 
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Other requirements: analytical skills and can do attitude, confidence and ability to 
work in a virtual and international environment, customer 
focus, result orientation and team work abilities 

Duration: 6 months 
Starting date:   beginning of April 

 
 
8. Murjottelu-projektin harjoittelija (2kpl) 

Sijainti:   Hyvinkää   
Tehtävänkuvaus:  Teknillisen korkeakoulun Innovaatiokeskus organisoi 

Murjottelu-työharjoitteluprojektin, mikä tehdään kahden tai 
useamman eri alan opiskelijan muodostamassa työryhmässä. 
Kyseessä on normaali, yrityksen ohjauksessa tapahtuva 
harjoittelu, ja se toteutetaan parityöskentelynä KONEen 
People Flow ratkaisuihin liittyvässä tuotekehitysprojektissa 
Murjottelu-työharjoittelun mukaisesti. 

Koulutus/opintosuunta:  teollinen muotoilija, DI / teollinen muotoilu, konetekniikka, 
teollisuustalous 

Opinnoista suoritettu:   70% 
Kielitaito:   suomi, englanti 
ATK-taidot:  MS Office, muotoilijalla lisäksi 3Dmallinnus-, visualisointi-, 

kuvankäsittely-, grafiikka- ja taitto-ohjelmien osaaminen, 
Flash-osaaminen on eduksi 

Muut vaatimukset: hyvät kommunikaatiovalmiudet, teknillisen puolen 
opiskelijalla ymmärtämys järjestelmäintegraatiosta, 
muotoilijalla mallinrakennustaito (lähinnä nopeiden 
käsimallien teko) 

Työsuhteen kesto:   2-3 kk 
Aloitusajankohta:  toukokuu – kesäkuu 

 
 

9. e-Business Designer 
Location:   Espoo 
Job description: Tasks of an e-Business Designer includes e-Business 

application development and roll-out, SharePoint, sales portal 
and intranet content creation, and internet product and service 
offering update. 

Education/major: M.Sc. in engineering with commercial background / 
information technology 

Studies taken:   90% 
Language skills:  English, Finnish is an asset 
Computing skills: Web-design tools (Dreamweaver, flash), MS Office, Jawa, 

SharePoint, SAP is an asset 
Other requirements:  high communication skills   
Duration:   6 months 
Starting date:    July 
 
 

10. Service Innovations trainee 
Location:    Espoo 
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Job description: Tasks of a Service Innovations trainee includes KONE Care 
(maintenance offering, pricing and tendering) development 
and roll-out project, concept validation with stakeholders, 
documentation and practical project work.  

Education/major:  M.Sc. / marketing, business administration, industrial 
engineering and management 

Studies taken:    50%  
Language skills:  English 
Computing skills:  basic skills 
Other requirements: proactive, self motivation, excellent communication skills, 

international work experience or studies abroad is an asset 
Duration:   3-4 months  
Starting date:    May - June 

 
 

11. Varastoharjoittelija 
Sijainti:    Helsinki 
Tehtävänkuvaus:  Varastoharjoittelijan tehtäviin kuuluu varastotoiminnot, 

tavaran vastaanotto ja lähettäminen, varasosalähetysten 
hyllyttäminen ja inventointiapu, sekä tavaransiirto sähkö- ja 
kaasutrukilla.. 

Koulutus/opintosuunta:  lukio, ammattikoulu 
Opinnoista suoritettu:  1-2 vuotta 
Kielitaito:    suomi, englanti 
ATK-taidot: perustaidot, MS Office, SAP, varasto-ohjelma 
Muut vaatimukset: trukinajotaito on eduksi, ajokortti, erilaisten ihmisten kanssa 

toimeentuleva 
Työsuhteen kesto:  2,5 kk 
Aloitusajankohta:  kesäkuun alku 

 
 

12. Materiaalihallinnon harjoittelija 
Sijainti:   Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus:  Material Management –tiimin harjoittelija vastaa 

hissikomponenttien ostoista valmistajilta.  Toimenkuvaan 
kuuluu mm. ostotilausten tekemistä ja valvontaa sekä 
toimittajakommunikaatiota. 

Koulutus/opintosuunta:  amk, DI, KTM / tekninen, kaupallinen 
Opinnoista suoritettu:   > 25% 
Kielitaito:   suomi, englanti 
ATK-taidot:    Ms Office, SAP katsotaan eduksi 
Työsuhteen kesto:   4 kk 
Aloitusajankohta:  toukokuu 

 
 

13. Lähetyslogistiikan harjoittelija 
Sijainti:   Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus:  Outbound logistics –tiimin harjoittelija vastaa hissitoimitusten 

kuljetus- ja vientijärjestelyistä sisältäen mm. 
toimituspyyntöjen tekemistä SAP:iin, kuljetusten seurantaa ja 
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erilaisten toimitusraporttien tekemistä. Toimenkuvaan kuuluu 
myös vientidokumenttien ja laskujen teko sekä arkistointi. 

Koulutus/opintosuunta:  amk, DI, KTM / ensisijaisesti logistiikka/vienti tai muu 
kaupallinen/tekninen suuntautuminen 

Opinnoista suoritettu:   > 25% 
Kielitaito:   suomi, englanti 
ATK-taidot:    Ms Office, SAP katsotaan eduksi 
Työsuhteen kesto:   4 kk 

 Aloitusajankohta:  toukokuu 
 
 

14. Teknisen asiakaspalvelun harjoittelija 
Sijanti:    Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus:  Hyvinkää Customer Service (Modernisation) toimii 

modernisointavien hissien asiakasrajapinnassa. Teknisen 
asiakaspalvelun harjoittelijan tehtävänkuvaan kuuluu tilausten 
vastaanotto ja käsittely, teknisten spesifikaatioiden 
selvittäminen, dokumentointi sekä yhteydenpito sidosryhmiin. 

Koulutus/opintosuunta:  amk / tekninen, kaupallinen 
Opinnoista suoritettu:   > 30% 
Kielitaito:    suomi, englanti 
ATK-taidot:    Ms Office, SAP katsotaan eduksi 
Muut vaatimukset:  asiakaspalveluhenkisyys 
Työsuhteen kesto:   3-4 kk 
Aloitusajankohta:   toukokuu 

 
 

15. Kiinteistöharjoittelija 
 

Sijanti:    Hyvinkää 
Tehtävänkuvaus:  Kiinteistöharjoittelijan työtehtäviin kuuluu kiinteistönhuolto- 

ja korjaustehtävät, sekä vieraiden ohjaus kiinteistöissä. 
Koulutus/opintosuunta:  amk / rakennus- tai sähkötekniikka 
Opinnoista suoritettu:   1-2 vuotta 
Kielitaito:    suomi, englanti on eduksi 
ATK-taidot:    perus atk-taidot 
Muut vaatimukset:  hissiosaaminen on eduksi 
Työsuhteen kesto:   2,5-3 kk 
Aloitusajankohta:   toukokuu-kesäkuu 
 


